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Art. 7 de la Ley Orgdnica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal ad) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

Descripcién de _ . . Meta
No. . Objetivo de la unidad Indicador .
la unidad cuantificable
PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO
Objetivo 30. Incrementar la gestion socioeconémica y politica de las  |30.1 Numero de actores que participan en el proceso de fortalecimiento or y/o técnico que 14000
unidades v de las dela€pS. |alcanzan satisfactorios en su 6n de adauiridos.
Objetivo 31. Incrementar la participacion significativa de la oferta de bienes i ) ) o
y servicios de la Economia Popular y Solidaria en el mercado nacional e | 31-1 Nimero de OEPS/UEP articuladas al financiamiento y/o cofinanciamiento. 220
internacional.
nternactona 31.2 Monto en ventas articuladas a mercados con el aovo del IEPS $90.850.305
A Objetivo 32. Incrementar la Incorporacion de la innovacion y valor
1 | Direccién General ) - ) . S
agregado en los bienes y servicios de la EPS, en el que se aporte al cambio |32.1 Nimero de planes de negocio solidario asesorados a las OEPS/UEP. 136
de su matriz
Objetivo 33. Incrementar el conocimiento de la Economia Populary | 331 Nmero de estudios especializados en Economia Popular y Solidaria generados para a toma de decisiones. 4
Solidaria en la formulacion de politicas publicas y Ia toma de decisiones.
olidaria enfa formuiacion de politicas publicas y 1a toma e CEclSlones: 13373 Namero de eventos de difusion sobre de la EPS con i y/o actores que p 18
la EPS v/o intervenidos.
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO
2.1 Nimero de estudios en Economia Popular v Solidaria generados para la toma de 4,
2.4 Nimero de si de iony disefiadas, elaboradas y presentadas. 2
Direccién de Objetivo 2. Incrementar la generacién y gestion de informacion 2.9 Nimero de foros, seminarios y/o conferencias con instituciones académicas y/o actores para la difusién del )
2 Inteligenciade | especializada de la EPS MEDIANTE herramientas estudios e de la EPS.
Negocios investigaciones, propuestas de politicas publicas y boletines analiticos.  [2.10 Numero de propuestas de politica publica, sobre la EPS. v ori 1
2.11 Numero de boletines de la EPS desarrollados v 2
2.12 Numero de actualizaciones y/o desarrollo de los médulos informaticos para la implementacion del sistema integrado de B
informacién de la EPS.
Direccionde | OPietivo 2. Incrementarlas capacidades socio organizativas de fas personas [2.1 Niimero de actores que participan en el proceso de fortalecimi izativo, y/o técnico que alcanzan 14000
3 | Fortalecimientoy | ¥ Organizaciones dela Economia Popular y Solidaria y de las entidades | resultados satisfactorios en su de adauiridos.
Cultura vinculadas a ella e impulsar la cultura de EPS mediante procesosde 2.2 Numero de servidores piblicos v otros vi al servicio de a EPS en de la EPS. 1100
itacié 2.3 Numero de eventos ej para el fomento de la cultura de la EPS. 40
Direccion de Objetivo 2. Incrementar Ia gestion para el cambio de la estructura de la__|2.1 Numero de OEPS/UEP articuladas al financiami inanciami 220
4 Productividady | matriz productiva de la EPS MEDIANTE el acceso a los servicios brindados [2.2 Nimero de planes de negocio solidario asesorados a las OEPS/UEP. 136
Calidad por idad y Calidad. 2.3 Niimero de OEPS /UEP asistidas técni 146
Direccion de Objetivo 2. Incrementar los acercamientos comerciales de a oferta |5 6 Numero de OEPS que reciben el distintivo de la economia popular y solidaria. 228
5 Articulacion | productiva de los actores de la EPS MEDIANTE la vinculacién con el mercado
Comercial nacional e internacional. 2.8 Monto en ventas articuladas a mercados con el apoyo del IEPS. $90.850.305,00
NIVEL DE APOYO / ASESORIA
Dierccion Objetivo 2. Incrementar la eficiencia de la gestion presupuestaria y controles| 2.1 FIN: Porcentaje ejecucion p ia Gasto Corriente. 100%)
6 inistrati i MEDIANTE el for de los de control [2.2 Porcentaie de provision de uso de vehiculos solicitados por los servidores del IEPS Planta Central. 100%)
Financiera io y administrativo. 2.3 Niimero de reporte de certificaciones ias emitidas por el IEPS. 1
6.1 Porcentaie de criterios juridicos atendido:
Objetivo 6. Incrementar la eficacia y eficiencia de los productos y servicios [6.2 Porcentaje de Proyectos atendida
B Direcciénde | de la Direccion de Asesoria Juridica MEDIANTE el desarrollo de mecanismos [6.3 Porcentaie de contratos entregados.
Asesoria Juridica de mejora en la elaboracion de todo documento juridico o de carécter  [6.4 Porcentaje de convenios entregados.
normativo. 6.5 Porcentaie de de caracter normativo atendido:
6.6 Porcentaje de acciones juridicas y realizadas de acuerdo a las
Direccion de Objetivo 2. Incrementar Ja eficiencia de la gestion de planificacion del IEPS | 2.1 Numero de informes de gestion del IEPS,
s Planificaciony MEDIANTE la i de ias de planificacié i 0 2.2 je de imi de usuarios atendidos por parte de soporte técnico.
Gestion Estratégica i de los planes i mejora clima laboral, cultura  [2.3 Porcentaie de certificaciones PAPP emitidas.
© izacional y TIC's. 2.4 Porcentaje de C del Plan de Meiora del Clima Laboral.
Direccion de Objetivo 2. Incrementar la capacidad técnica del Talento Humano 2.1 Porcentaie de inclusion de personas con i
9 | Administracién del institucional MEDIANTE el disefio e implementacién de instrumentos 2.2 Porcentaje de ientes de los servidores y revisados.
Talento Humano técnicos y normativos re ala gestion del talento humano. 2.3 Porcentaie de servidores piblicos itados de acuerdo al plan de formacion v
Direccion de Objetivo 2. Incrementar el posicionamiento del IEPS y la difusiony |22 Nimero de réplicas en medios de opinion piblica. _
10 ecconde | smoci6n de los programas, proyectos y servicios que se brinda MEDIANTE [2:3-Ndmero de eventos por el ierérauico supefior.
Comunicacién Social ; - 2.6 Niimero de product
un plan estrategico de comunicacion. = £ "
2.7 Nimero de en redes sociales.
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