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Somos una entidad de servicio publico, adscrita al Ministerio de
Inclusion Economica y Social (MIES), que fomenta y fortalece a los
actores y organizaciones de la Economia Popular y Solidaria (EPS),
tanto en su conformacion asociativa como en sus actividades
productivas, comerciales, acceso a financiamiento y consumo de
bienes y servicios; mediante planes, programas y proyectos que
mejoren sus condiciones de trabajo, economicasy de vida.

El IEPS fortalece las capacidades técnicas, administrativas,
financieras y organizativas de los actores de la EPS; brinda
asistencia técnica para la sostenibilidad de sus actividades
econdmicas; fomenta el acceso de sus productos a los mercados
publicos, privados e internacionales; promueve la articulacion
interinstitucional con aliados estratégicos (gobiernos locales,
empresa publicay privada, academia, ONG, entre otros) e impulsa su
participacion en proyectos de inversion.



Mision

Fomentar y promover a las personas y organizaciones sujetas a la
Ley Organica de la Economia Popular Solidaria, en el contexto del
sistema econdmico social y solidario previsto en la Constitucién
de la Republica y consistente con el Plan Nacional de Desarrollo,
con sujecion a las politicas dictadas por el Comité
Interinstitucional.

Vision

Construir el Sistema Econdmico Social y Solidario del Ecuador con
el liderazgo de los actores de la EPS, visibilizados e incluidos en
politicas publicas transformadoras, desarrollando procesos
productivos basados en la solidaridad, cooperacion vy
reciprocidad, que privilegien al trabajo y al ser humano como
sujetoy fin de su actividad.

Objetivos

»Crear capacidades para que los actores de la Economia Populary
Solidaria se consoliden como sujetos economicos - sociales -
politicos que participan en el nuevo régimen del buen vivir.

»Crear las condiciones para el desarrollo de los actores de la
Economia Popular y Solidaria, mediante su acceso a los factores
productivos y de la coordinacion y articulacién de politicas, normas
y acciones que impulsan y/o ejecutan las instituciones del Estado,
los gobiernos autonomos descentralizados, las organizaciones
sociales, las universidades y la comunidad en general.

»Generar oportunidades y espacios para el fortalecimiento vy
dinamizacion de los procesos de produccion, distribucién,
circulacion, financiamiento, comercializacion y consumo de bienes
y servicios de los actores de la economia populary solidaria.






Direccion de
Inteligencia de Negocios

Generacion de conocimiento sobre EPS

A través de estudios e investigaciones, el
IEPS analiza las actividades economicas
que conforman el sector de la EPS con el
proposito de impulsar iniciativas
productivas sostenibles y sustentables, asi
como contribuir a la toma de decisiones y
propuestas de politicas publicas para este
sector econdémico.

Sistematizacion de informacion

Q EIIEPS coordinay gestiona informacion con otras instituciones
del Estado para establecer una intervencion y atencién
adecuadas para los actores y organizaciones de la EPS.
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Capacitacion administrativa,
organizativa y técnica

El IEPS brinda capacitaciones
disenadas para potenciar el desempeno
administrativo, financiero y
organizativo de las organizaciones de la
EPS, mediante laaplicacion de distintas
metodologias y  procesos  que
favorezcan su gestion, rendimiento y
estructura.

Capacitacion administrativa, organizativa y técnica

El IEPS brinda capacitaciones disenadas
para potenciar el desempeno
administrativo, financiero y organizativo
de las organizaciones de la EPS, mediante
la aplicacion de distintas metodologias y
procesos que favorezcan su gestion,
rendimiento y estructura.

»Enfoque organizativo: se centra en
fortalecer el capital social de las
organizaciones y Unidades
Econdmicas Populares (UEP),
proporcionando una base soélida de
conocimientos teoricos, conceptuales,
legales y practicos. Esto facilita el
trabajo colaborativo y contribuye a
alcanzar los objetivos propuestos.

»Enfoque  administrativo:  busca
desarrollar habilidades administrativas
y de gestiéon, asi como brindar
conocimientos y herramientas para el
manejo adecuado de emprendimientos
asociativos y unipersonales solidarios.

»Enfoque técnico: esta orientado a
desarrollar las habilidades técnicas vy
capacidades de los miembros de las
organizaciones de la EPS, segun su
ambito productivo; priorizando las
tematicas definidas por el SERCOP
para el desarrollo de procesos de
catalogacion.




Alianzas estratégicas para capacitacion

El IEPS trabaja, de manera coordinada, con instituciones publicasy
privadas para brindar capacitaciones, en temas como: compras
publicas; responsabilidades tributarias; comercializacién, marca,
codigo de barrasy etiquetado; administracion, costos, presupuestos,
contabilidad e informatica basica (universidades); fortalecimiento y

asistencia técnica en procesos productivos, control y registro

sanitario, entre otros.

Fomento de la cultura de la EPS

EIIEPS encamina sus esfuerzos en promover la cultura de la Economia Popular
y Solidaria (EPS), con el objetivo de consolidar y posicionar este modelo

economico en la ciudadania, estableciendo dos éreas de accion especificas:

Fomentar entre los funcionarios
publicosy otros expertos, una
comprension compartida de los
conceptos, principios y practicas de
la economia social y solidaria (ESS).

Articular espacios para el intercambio
de experiencias, socializacion de
serviciosy estimulos para el
emprendimiento colaborativo, en los
cuales, participen de manera activa
los actores de la EPS, académicos,
estudiantesy la ciudadania en general.
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Productividad
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Diseno proyectos viables para
el sector de la EPS

Este servicio comprende la
asesoria en la elaboracion de
Planes de Negocio Solidarios, a
fin de garantizar sostenibilidad
a las inversiones asociativas,
desde los puntos de Vvista:
técnico, economico, financiero,
social y ambiental.



Alianzas con instituciones para la asistencia técnica

EIEPS trabaja en alianza con instituciones
publicas y privadas para orientar a las
organizaciones de la EPS en la apropiada
ejecucion de los procesos operativos en
sus distintas actividades econdémicas.

Acompanamiento para el cofinanciamiento de
planes de negocio

El I[EPS orienta a las organizaciones de la
EPS en el acceso a crédito con entidades
financieras para el desarrollo de sus
iniciativas productivas, asi como otorga
cofinanciamiento a través de |Ia
implementaciéon  de  proyectos de
inversion.
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Direccion de
Articulacion Comercial

Asesoria en compra publica inclusiva
(emprendedores)

El I[EPS orienta a las organizaciones de la
EPS enlostramitesrequeridos durante los
procesos de compra publica inclusiva,
brindandoles la posibilidad de convertirse
en proveedores del Estado




Asesoria en compra publica (instituciones)

El IEPS asesora a instituciones participantes en procesos de compra publica,
facilitando la contratacion de productos y servicios con el sector de la EPS, a través de
mecanismos como ferias inclusivas y catalogo dindmico inclusivo.

Espacios de comercializacion

EIIEPS impulsa la promociony venta de
productos y servicios de |las
organizaciones de la EPS y unidades
economicas populares, mediante Ia
organizacioén de espacios de
comercializacion como ferias, ruedas
de negocio, entre otros.

Acompanamiento para la articulacion
comercial de los productos y servicios
de las organizaciones de la EPS y
Unidades Economicas Populares (EPS)

El IEPS brinda acompanamiento para el
acercamiento  comercial de los
emprendimientos de la EPS con
instituciones publicas y empresas
privadas, a fin de dar a conocer su
oferta productivay promover su acceso
a nuevos mercados.
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Registro Unico de la Economia Su implementacion establece
Popular y Solidaria (RUEPS) acciones de fomento y promocion

especificas para el sector de la EPS;
Es una herramienta que busca apoyo en la construccién de politicasy
identificar y caracterizar a las elaboracion de un marco juridico;

organizaciones que basan sus generacion de informacion vy
actividades econdomicas en los estadisticas utiles para la
principios de la EPS, establecidos en investigacion; depuracién de
la Ley Organica de la Economia registros en instituciones publicas;
Populary Solidaria(Loeps). entre otros.

Beneficios

» Participacion preferencial en procesos de
compra publica.

» Acceso a los servicios que ofrece el IEPS en
temas de fomento productivo, fortalecimiento
de capacidadesy acceso a mercados.

» El RUEPS es uno de los requisitos para que las
OEPS puedaningresar al proceso de obtencion
de la marca SOMOS EPS.

» Diferenciacion respecto a organizaciones de
otros sectores econdémicos como micro,
pequenas y medianas empresas (Mipyme).




Marca Somos EPS

La marca SOMOS EPS es un distintivo creado como estrategia para posicionar el sector
de la Economia Popular y Solidaria (EPS); asi como de los productos y servicios de las
organizaciones que lo conforman. En este marco, las organizaciones de la EPS pueden
contar conunlogotipo comun que los visibilice en los distintos mercados, reforzando su
identidad y sentido de pertenencia a este sector econdémico.

Requisitos

»Certificaciéon RUEPS (cumplimiento de principios de la EPS)
»Aprobacion del Formulario de Diagnostico de Madurez

Beneficios

Las organizaciones que cuentan con la
marca SOMOS EPS tendran preferencia en
los servicios que brinda el IEPS, entre los
que se citan:

»Participacion en

campanas
institucionales de promocion del

sector de la EPS.

»Como requisito para la participacion
de organizaciones en el proceso de

»|nclusion en catalogos de productos
de laEPS

»Participacién  en  eventos de
comercializacién (ruedas de negocio y
ferias)

seleccidn de proveedores del catalogo
dindmico inclusivo para el sector de
limpieza, el Servicio Nacional de
Contratacion Publica (Sercop) incluyd
contar con la marca SOMOS EPS.



Centro de Atencion al Emprendedor
(CAE)

Este espacio, gestionado por el [EPS,
canaliza el apoyo que el Gobierno
Nacional brinda a los emprendedores
ecuatorianos en etapas como
formalizacion, capacitacion y
financiamiento.

El CAE coordina todos los servicios
que ofrecen las entidades estatales
para acompanar a los emprendedores
en los procesos de constitucion,
desarrollo e internacionalizacion de
sus proyectos de negocio.

Direccién: Av. Amazonasy Villalengua (Plataforma
Gubernamental de Desarrollo Social)

Email: monica.platzer@ieps.gob.ec(Coordinadora CAE)
Teléfono: 098 702 6795 (Coordinadora CAE)
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Proyecto “Fortalecimiento de Economias Comunitarias de los Pueblos y
Nacionalidades Indigenas, Afroecuatorianos y Montubios (Profecpiam)”

Este proyecto cuenta con el apoyo del Banco Mundial. Busca contribuir al
fortalecimiento integral de las personas pertenecientes a pueblos y nacionalidades
indigenas, afroecuatorianas y montubias (PIAM), localizadas en 300 parroquias del
Ecuador. Esto, mediante acciones orientadas al cofinanciamiento de subproyectos
territoriales, inclusién financiera de las poblaciones alcanzadas y generacidon de
empleo.

Beneficios

» Capacitacion en temas organizativos,
empresariales y habilidades blandas.

» Acompanamiento  técnico para la
conformacion y registro de organizaciones
enla SEPSy RUEPS.

» Asistencia técnica especializada en temas
como finanzas, mercados y especificos,
segun las necesidades de las
organizaciones.

» Asesoria en la formulaciéon de subproyectos
territoriales.

» Asesoria y cofinanciamiento para la
implementacion de subproyectos
territoriales.

» Asistencia técnica en procesos de inclusién
financiera.




Proyecto “Fortalecimiento de capacidades, habilidades y competencias de
propietarios de Tiendas/Unidades Econémicas Solidarias de la EPS”

A través de esta iniciativa, el IEPS busca
elevarla productividad de las actividades
de propietarios de tiendas en distintas
zonas urbanas y rurales a nivel nacional.
Con la entrega de capital de trabajo y

Beneficios

recursos, asi como el desarrollo de
habilidades y capacidades
administrativas, el proyecto busca
mejorar sus ingresos e incrementar los
niveles de empleo adecuado en el pais.

» Capacitacion en competencias basicas y habilidades blandas.

» Asistencia técnicay asesoria especializada en temas especificos relacionados con el

giro del negocio.

» Articulacion de beneficiarios a financiamiento y cofinanciamiento para el acceso a
capital de trabajo y potenciamiento de su negocio.
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